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Artigo 1°

O Grupo

Ao abrigo e em conformidade com a lei portuguesa, é criado o Grupo de Gestdo Florestal
CERTIBEI, adiante identificado como “Grupo”, composto por um conjunto de aderentes que se
comprometem voluntariamente a cumprir as regras do Grupo.

Objectivos Principais:

1) Estabelecer e implementar um sistema de gestao florestal sustentavel aplicavel as Unidades de
Gestdo Florestal (UGF) dos aderentes do Grupo em conformidade com as normas de gestédo
florestal dos sistemas de certificacdo Forest Stewardship Council® (FSC®) (FSC-C105877) e
Programme for the Endorsement of Forest Certification Schemes (PEFC) (PEFC /13-22-007) e

2) Promover e manter a certificagao florestal do Grupo.

Artigo 2°

Gestor do Grupo

O Gestor de grupo (= entidade promotora PEFC) é a entidade responsavel pela gestdo do Grupo
e serd nomeado em Assembleia de Aderentes, com pelo menos 75% de votos.

Responsabilidades principais:
1) Convocar e conduzir as Assembleias e reunides do Grupo,

2) Elaborar o Plano, Or¢gamento e Relatorio de Actividades anuais para submeter a Assembleia de
Aderentes; o Plano e Orgamento devem ser elaborados até final do ano anterior e o relatério de
actividades até Abril do ano seguinte.

3) Assegurar a realizacdo das actividades necessarias ao funcionamento do Grupo, aplicaveis aos
aderentes e a propria gestdo do Grupo, estabelecidas neste Regulamento e na restante
documentacgéo do Grupo,

4) Decidir e coordenar os processos de Admissao, Saida e Expulsédo de aderentes do Grupo,

5) Realizar auditorias prévias aos candidatos a aderentes, e auditorias internas aos aderentes do
grupo, para confirmar o cumprimentos dos requisitos normativos por parte destes,

6) Aconselhar acgBes correctivas na sequéncia das conclusdes das auditorias prévias e/ou
internas;

7) Comunicar com entidades certificadoras e com outras entidades necessarias ao bom
funcionamento do Grupo;

8) Assegurar a informagdo e formacdo necessarias para a sensibilizacdo e competéncia dos
aderentes do Grupo e dos colaboradores do proprio Gestor do grupo;

9) Manter actualizadas as listas de aderentes e de propriedades que constituem a UGF.
10) Decidir sobre questdes disciplinares, nomeadamente decidindo sobre a entrada, saida e

expulsdo de aderentes do Grupo, e estipulando as sancdes a aplicar aos aderentes em
incumprimento.
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Artigo 3°
Aderentes do Grupo

O Grupo é constituido pelos proprietarios, produtores e gestores de espacos florestais
formalmente admitidos como aderentes do Grupo.

Responsabilidades principais:
1) Cumprir integralmente as regras de funcionamento do Grupo e de gestao florestal na(s) UGF
integradas no Grupo (ver Artigo 6°).

2) Prestar as informagfes necessarias e responder as solicitacdes do Gestor do grupo e da
entidade certificadora, recebendo na(s) sua(s) UGF os representantes do Gestor do grupo, da
entidade certificadora e do FSC/ PEFC.

3) Manter a documentacao e registos de acordo com as regras do Grupo.

4) Implementar acc¢des correctivas e preventivas que forem estabelecidas pelo Gestor do grupo.

5) Elaborar um Plano de Gestao Florestal (PGF) de acordo com os requisitos das normas PEFC e
FSC e da legislagdo em vigor.

6) Assegurar que todas as operagdes sdo executadas de acordo com as regras do Grupo, mesmo
guando por entidades subcontratadas.

7) Cumprir as orientacdes estabelecidas no(s) seu(s) PGF.
8) Submeter ao Gestor do grupo qualquer alteragdo as operagdes previstas no(s) PGF.

9) Informar o Gestor do grupo de qualquer alteracdo na area que submeteram a UGF do Grupo
até um més apos a alteragdo (venda, compra, arrendamento, expropriagdo, etc.), submetendo-se
as regras aplicaveis a entrada, saida e expulsao do Grupo.

10) Informar o Gestor do grupo sobre qualquer litigio ou disputa relacionados com a posse da
terra ou uso dos seus recursos;

11) Informar o Gestor do grupo se participa ou participou noutro sistema de certificacdo florestal, e
assumir o compromisso de resolver eventuais nao conformidades levantadas no ambito desses
certificados;

12) Assume o compromisso que nao foi excluido @ menos de 12 meses de um grupo de
certificacéo por ndo conformidades néo resolvidas;

12) Assume o compromisso que as UGF com que aderem ao Grupo CERTIBEI, ndo estao
incluidas num outro certificado de Grupo FSC e PEFC.

Artigo 4°
Assembleia de Aderentes
1) A Assembleia de Aderentes é constituida pelos aderentes e é conduzida pelo Gestor do grupo.

2) A Assembleia deve ser convocada no minimo duas vezes por ano e sempre que julgado
necessario pelo Gestor do grupo e ainda por pelo menos 50% dos aderentes.

3) A Assembleia poderd funcionar em primeira convocatéria desde que estejam presentes no
minimo 60% dos aderentes. Em segunda convocatoria funciona com os aderentes presentes.
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4) As deliberac@es e decisdes da Assembleia devem ser tomadas preferencialmente por consenso
e, no caso de votacdo, por maioria de 2/3 dos votos.

5) Cada aderente tem direito a um voto acrescido de mais 1 voto por cada 1000 ha adicionais.

6) Nenhuma deciséo podera ser aprovada sem o voto favoravel de 80% dos aderentes fundadores
presentes.

Responsabilidades principais:
7) Nomear o gestor do grupo (ver artigo 2°)

8) Avaliar e aprovar o Plano, Orgcamento e Relatério de Actividades anuais do Grupo,

9) Avaliar, aprovar e alterar o Regulamento do Grupo, Referencia(is) Técnico(s) do Grupo e a
Manual de Gestéao (i.e., “PGF do Grupo”),

10) Decidir sobre a Dissolug¢éo do Grupo,

Artigo 5°

Unidade de Gestao Florestal do Grupo

1) A Unidade de Gestéo Florestal (UGF) do Grupo é constituida pelo conjunto de areas florestais
submetidas pelos aderentes e formalmente aceites pelo Grupo.

2) A éarea deve ficar sujeita a gestdo do Grupo numa perspectiva de longo prazo, considerado
como um periodo minimo de 5 anos a partir da data de adesao ao Grupo.

3) Os aderentes sdo obrigados a manter documentacdo que comprove o direito de uso de cada
area florestal, nomeadamente:

- Areas proprias: Escritura ou documento comprovativo de titularidade.

- Areas contratadas: Contrato de Arrendamento com duragio minima que cubra o periodo 5 anos.

4) Numero méximo de aderentes
O namero maximo de aderentes que o grupo CERTIBEI pode suportar com 0s actuais recursos
humanos e técnicos é de 20.

5) Dimensé&o maxima da Unidade de Gestao Florestal do Grupo: 20 000 ha

6) No GRUPO CERTIBEI existem UGF's SLIMF e NAO SLIMF, no entanto todas s&o
consideradas UGF activas no que respeita ao célculo das auditorias internas e restantes
monitorizacoes.

Artigo 6°
Regras do Grupo
1) As Regras do Grupo séo estabelecidas nos seguintes instrumentos:

a) Regulamento Interno do Grupo;

b) Referencial(ais) Técnico(s) do Grupo (i.e., codigos de boa pratica florestal adoptados pelo
Grupo);

¢) Manual de Gestéo (i.e., “PGF do Grupo”);

d) Politica e procedimentos e outros materiais elaborados ou adoptados pelo Gestor do Grupo;
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e) Entidade Certificadora publicara um resumo publico do seu relatdrio de auditoria; a ASI pode
publicar um resumo publico da sua auditoria; e o FSC incluira informac8es sobre o grupo na sua
base de dados;

Artigo 7°
Candidatura e Adesédo ao Grupo

1) Qualquer produtor/ gestor/ proprietério, responsavel por areas florestais localizadas em territorio
nacional com uma area minima de 100 ha pode ser admitido no Grupo, comprometendo-se com
as responsabilidades genéricas estabelecidas no Artigo 3° e com a observancia das Regras do
Grupo.

2) Fornecimento de informacfes ao candidato

No site da AFLOBEI (www.aflobei.pt) na seccdo dedicada a certificagéo florestal esta disponivel
um conjunto de informacdo que visam apoiar a candidatura. Essa disponibilizagdo de informacgéo
também pode ocorrer em reuniées com o candidato e / ou visitas a unidade de gestéo florestal.

O Gestor do Grupo através do Impresso 35 elenca as varias etapas/actividades e respectivos
custos associados ao processo de adesdo ao grupo. Este impresso é aprovado pelo candidato via
email, carta ou com assinatura do mesmo. Os custos associados a monitorizagdo e auditorias sdo
apresentados e aprovados anualmente em Assembleia de Aderentes.

3) Fornecimento de informacdes e declaracdes pelo candidato

a) O candidato ao Grupo deve preencher um formulario de candidatura, indicando o Nome,
morada, contactos, Bilhete de ldentidade e/ou numero fiscal de pessoa singular/ colectiva do
proprietario ou gestor; nome, area, ocupacdo e localizacdo das propriedades; e produtos
explorados.

b) Se ndo estédo preenchidos os requisitos, o Gestor do grupo deve enviar uma carta ao candidato
explicando-lhe que néo é elegivel e qual a justificacao.

c) Se estéo preenchidos os requisitos, deve seguir-se um pedido de adesao formal ao Grupo, por
meio de um documento formal de adesdo assinado pelo candidato e indicando claramente as
superficies florestais que o aderente gere e que deseja incluir no ambito do certificado.

4) Fornecimento de informacgBes ao aderente

a) O Gestor do grupo deve entregar ao aderente, aquando da sua adesdo formal ao Grupo,
informacéo completa e documentada sobre as condigcbes e regras de adesdo, sob a forma de um
“Dossier Digital do Aderente”.

b) Esta informacéo inclui:

As normas de referéncia e a sintese da legislacéo aplicavel,

O Regulamento Interno do Grupo,

O Manual de Gestéo do Grupo;

O(s) Referencial(ais) Técnico(s) do Grupo,

Impressos,

Outros registos como: orcamento, plano de actividades, relatoérios de monitorizacéo, plano
de formacéo aprovado para 0 ano corrente.

5) Auditoria prévia
a) A auditoria prévia visa confirmar que todas as propriedades do aderente cumprem todos os
requisitos de adesao aplicaveis, antes de ele se tornar aderente.

b) A auditoria é realizada pelo Gestor do grupo e comecga por verificar o cumprimento dos
requisitos basicos de adesédo, como a localizacdo das propriedades. Nesta fase também se deve
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confirmar se o candidato € o proprietario ou o responsavel legal pela gestdo das propriedades em
causa.

c) Além disso, o Gestor do grupo ira confirmar que a gestdo cumpre os requisitos da(s) norma(s)
aplicaveis. O Gestor do grupo ird ainda contactar as partes interessadas cujo contacto foi
fornecido pelo candidato, bem como outras considere adequadas, para solicitar os seus pontos de
vista sobre a UGF e a gestéo nela praticada. O registo dos comentarios recebidos deve ser feito
no Impresso 22 e remetido para o aderente analisar e considerar os comentarios.

d) Caso se constate que existem areas onde a gestdo nao cumpre os requisitos do Grupo ou a
norma, o Gestor do grupo ira informar o candidato dessas Nao-conformidades e de como aquelas
devem ser resolvidas antes de ser aprovado o pedido de ades&o. Podera ser necesséria uma
segunda visita ao campo para comprovar que as N&ao-conformidades foram adequadamente
tratadas. Nenhum aderente serd aceite no grupo enquanto persistirem N&o-conformidades
abertas.

6) Formalizacdo da adeséo

a) A aceitagdo do aderente no Grupo € documentada quando o Gestor do grupo assina e data o
formulario de adesdo. O candidato é informado do facto através do envio de um email de
aceitacdo onde seque em anexo a declaracdo de adesao validada.

b) Nesta altura o Gestor do grupo inicia a gestdo administrativa do novo aderente, incluindo: a
abertura de uma “pasta” para colocar os registos e correspondéncia do novo aderente; a incluséo
do aderente na lista de aderentes, a inclusdo do aderente no programa de auditorias, inventario e
monitorizacdo; a eventual emissdo de uma factura ao novo aderente.

Artigo 8°
Saida do Grupo
1) Qualquer aderente pode solicitar a sua saida do Grupo a partir de justificacdo fundamentada.

2) O aderente deve notificar, por escrito, 0 Gestor do grupo da intencdo de sair do Grupo, e qual a
justificacéo. A partir desse momento ndo pode continuar a comercializar produtos certificados.

3) As situagfes que podem justificar a saida de um aderente séo:
e Jadecorreu o periodo minimo de 5 anos de permanéncia no grupo,
e Na&o é possivel comercializar os produtos certificados em causa,
e A propriedade ird ser vendida ou expropriada.

4) Face a justificacdo apresentada, cabe ao Gestor do grupo decidir se aceita a saida de forma
livre.

5) No caso de um aderente querer sair do Grupo mas nao se verificar qualquer das situactes
estipuladas como podendo justificar a saida, o Gestor do grupo tera de decidir de igual forma e
confirmar a sancao a aplicar, nos termos do n.° 7 do artigo seguinte.

6) A aceitacdo ou indeferimento da justificacdo do aderente, a data da sua saida do Grupo, e as
implicacdes desta, devem ser comunicadas por escrito ao mesmo.

Artigo 9°

Sancdes e Expulsdo do Grupo

1) Qualquer aderente pode ser expulso do Grupo em func&do do ndo cumprimento de Regras do
Grupo subscritas na adesao, por decisdo do Gestor do Grupo, mediante apresentacdo de pedido
formal.
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2) Cabe ao Gestor do grupo avaliar a necessidade de iniciar o processo de Expulsdo em funcéo
das evidéncias apresentadas.

3) As seguintes situacdes podem justificar a exclusdo de um aderente:

O aderente ndo implementou acg¢des correctivas no prazo estipulado no impresso 10,

O aderente ndo informa o gestor relativamente a alteracdes na gestao das UGF no ambito;

O aderente nédo responde a pedidos de informacao da Entidade Gestora,

O aderente ndo permite o acesso a sua propriedade, para fins de monitorizacdo/ inventario

ou auditoria,

O aderente deixou de pagar as taxas,

O aderente fez alegacbes falsas ou usou o nome ou logoétipo do FSC/ PEFC

inapropriadamente,

o O aderente pretende sair do grupo sem que se verifique as condi¢bes estabelecidas para
Saida do Grupo referidas no artigo 8°,

e O aderente incorreu noutra Ndo-Conformidade grave.

4) Informagao ao aderente da gravidade da Ndo Conformidade antes da expulséo

Quando o Gestor do grupo detectar uma das situacbes descritas no n.° 3 deste artigo, deve
informar o aderente por escrito do problema detectado, e da possibilidade de exclusdo face a
situacdo em causa. A carta/email a enviar ao aderente deve especificar claramente: qual € o
problema; qual o prazo concedido ao aderente para supera-lo, como o Gestor vai verificar se 0
problema foi resolvido, e que esta disponivel para discutir a questdo numa reunido se necessario.
Devem ser mantidos registos da correspondéncia e reunides com o aderente.

5) Informacéo ao aderente da expulsédo

Se 1 més apés o final do prazo concedido segundo descrito no ponto anterior as questdes
levantadas permanecerem sem solucéo, ou se o aderente infringiu as regras do Grupo de maneira
irreversivel, entdo deve ser expulso. Deve ser enviada nova carta/email informando o aderente de
que ira ser expulso, da respectiva justificagdo e do passos seguintes, e lembrando que: ja ndo
pode declarar que a sua floresta esta certificada nem vender seus produtos como certificados; e
gue tem o direito de apelar dessa deciséo e para isso dispde de um prazo de um més.

6) Apelo contra a expulséo

Caso seja recebido um apelo dentro do prazo estipulado, deve ser seguido o procedimento de
reclamacdes e apelos. Caso ndo seja recebido qualquer apelo, o aderente deve ser expulso.

7) Formalizacdo da saida ou expulséo

a) Os aderentes expulsos ou que sairam sem estarem cumpridas as condicfes indicadas no n.° 3
do artigo anterior sao obrigados ao pagamento das taxas anuais até ao final do periodo de 5 anos
de compromisso minimo, mais da contribui¢cdo relativa a compromissos financeiros ja assumidos
(exemplo: decorrentes de planos de actividade ja aprovados).

b) Finalmente, deve garantir-se a gestdo administrativa da saida ou exclusdo, incluindo a
actualizacao da lista de aderentes e do_programa de auditorias, inventario e monitorizacao.
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8) Novas entradas

a) Os antigos aderentes que tenham saido voluntariamente do Grupo s6 poderdo voltar a entrar
se poderem demonstrar que a gestao florestal que praticaram desde a saida continuou a ser
consistente com as normas aplicaveis;

b) Os antigos aderentes que tenham sido expulsos ndo poderdo voltar durante pelo menos 5
anos, excepto quando tenham sido expulsos por falta de pagamento de cotas ou taxas; neste
caso serao tratados da mesma forma que um aderente que tenha saido voluntariamente;

¢) Os novos aderentes tém de informar o gestor se participam ou participaram noutro sistema de
certificacdo florestal, e assumir o compromisso de resolver eventuais nao conformidades
levantadas no ambito desses certificados;

d) Os novos aderentes para serem admitidos ndo podem ter sido excluidos & menos de 12 meses
de um grupo de certificacdo por ndo conformidades nao resolvidas;

e) Os novos aderentes ndo podem aderir ao Grupo CERTIBEI com UGF’s que estejam incluidas
num outro certificado de Grupo FSC e/ou PEFC.

Artigo 10°

Excluséo de areas

1) Em geral, um aderente submetera todas as areas florestais que possui/ gere ao Grupo. No
entanto, admite-se que seja aceitavel excluir areas especificas do ambito do certificado. Esta
exclusao pode abranger uma ou mais UGFs, ou partes de uma UGF.

2) Caso um aderente ndo submeta todas as areas florestais que possui/ gere ao Grupo, devem
ser cumpridas as seguintes condigdes:
» A area a excluir estd bem definida e pode ser distinguida da restante UGF,
» O aderente compromete-se a gerir a area de forma néo controversa (na declaracéo formal
de adeséo),
= O aderente compromete-se a cumprir regras de rastreabilidade de produto que controlem o
risco de misturar produtos provenientes de areas certificadas com os provenientes de
areas ndo certificadas,
= O aderente informa ao Gestor do grupo, por escrito, de todas as areas sobre as quais tem
alguma responsabilidade, quer como proprietario, quer como consultor ou outra
responsabilidade, e da justificacdo para a sua exclusdo (no formulario de adeséo). Esta
informacgé&o deve ser actualizada sempre que o aderente venda, ou compre, areas que nao
pretende incluir no Grupo.

3) A gestdo da area excluida serd verificada durante a auditoria prévia de adeséo, e poderd em
gualquer auditoria, interna ou externa, ser alvo de visita pela equipa auditora.

4) No caso da(s) area(s) que o aderente pretende excluir serem areas de uso nao florestal (tais
areas de culturas agricolas de sequeiro ou regadio, pastagens, e matos onde nédo se pretende
estabelecer povoamentos florestais etc.), que ndo sdo geralmente consideradas como
abrangidas pelas normas de gestéo florestal subscritas pelo grupo, esta explicacdo deve ser
claramente referida no formulario de adeséo. Mesmo nestes casos, as condi¢des referidas nos
nameros 2) e 3) sdo aplicdveis. Caso o aderente pretenda incluir a caca no ambito do
certificado, estas areas ndo podem ser excluidas, se foram usadas pela(s) populacdes
cinegéticas em causa.
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Artigo 11°
Dissolucéo do Grupo
1) A dissolucéo do Grupo s6 pode ser feita em Assembleia de Aderentes convocada para o efeito

e com participacao de pelo menos 90% dos aderentes, e apds receber uma votagdo nesse sentido
de 75% dos votos.

2) Cabe ao Gestor do grupo fazer os devidos encaminhamentos tendo em conta 0S COmpromissos
assumidos com entidades certificadoras.



